
UNTERNEHMENSPOLITIK 
 
Unsere Vision  
Wir wollen erster Ansprechpartner für unsere Kunden in unserer Kernkompetenz sein, 
diese liegt in der Planung und Produktion von hochwertigen GLAS-GLAS Photovoltaikmodulen für die 
moderne  Architektur in Gebäuden und Bauwerken 
 
Kundenzufriedenheit 
Wir möchten die Zufriedenheit unsere Kunden, in allen Phasen der Zusammenarbeit, durch 
kompetente und professionelle Betreuung weiterhin steigern. Wir haben es und zur Aufgabe 
gemacht, alle Kundenanforderungen und Kundenerwartungen vollständig zu erfüllen und dabei 
gleichbleibend gute Qualität, in bester Ausführung, zu gewährleisten. Wir erfüllen ihre Wunsche und 
Bedürfnisse durch qualitativ hochwertige Produkte und Dienstleistungen nach bestmöglichem Wissen 
und Gewissen. 
 
Lieferanten 
Um auch weiterhin beste Qualität liefern zu können, bauen wir mit unseren Lieferanten ein 
partnerschaftliches Verhältnis auf, aus welchem beide Seiten einen Nutzen ziehen. 
Wir streben eine langfristige Zusammenarbeit mit verlässlichen und kompetenten Lieferanten an. 
Wir stellen daher an Sie die gleichen Qualitäts- und Umweltansprüche wie an uns selbst. 
 
Qualitätsmanagement 
Seit 18 Jahren stehen für uns Qualität, Flexibilität, Zuverlässigkeit und Termintreue an erster Stelle. 
Die hohe Qualität unserer Produkte und Leistungen ist eine der Grundlagen unserer 
Geschäftstätigkeit.  
Der schonende Umgang mit unserer Umwelt ist schon immer in einem ausgeprägten 
Umweltbewusstsein gefestigt. Mit modernen Produktionsanlagen haben wir uns auf höchste 
Produktionsqualität, hohe Kapazität und trotzdem kostengünstige, effiziente Herstellung unserer 
Produkte ausgerichtet. 
Die Sicherung und gezielte Verbesserung des Qualitätsmanagementsystems ist Aufgabe aller 
MitarbeiterInnen. Alle sind am kontinuierlichen Verbesserungsprozess beteiligt und sind für die 
Qualität ihrer Arbeit verantwortlich. Durch standardisierte Abläufe, ständiger Prozessoptimierung 
sowie laufender Weiterbildung können wir unseren Kunden insbesondere bei schwierigen und 
komplexen Aufgabenstellungen ausgezeichnete Lösungen bieten.  
 
Umwelt 
Unser Unternehmen hat zum Ziel, die durch unsere Tätigkeiten verursachten 
Umweltauswirkungen zu minimieren und laufend zu verbessern. Weiterhin verpflichten wir uns, 
und sensibilisieren unsere Mitarbeiter, zum Erhalt unserer Umwelt durch einen nachhaltigen 
Umgang mit natürlichen Ressourcen und Energien 
Wir bekennen uns zu unserer Verantwortung gegenüber der Umwelt. Umweltschutz ist neben 
wirtschaftlichen und sozialen Belangen ein wesentlicher Bestandteil unserer Unternehmensstrategie, 
den wir in allen Funktionen und auf allen Ebenen in konkrete Ziele und Handlungen umsetzen. 
 
Mitarbeiter 
Die Qualifikation, Information und Motivation unserer Mitarbeiter ist eine grundlegende Voraussetzung 
für unseren Unternehmenserfolg. Deshalb ist es uns ein Anliegen, die Mitarbeiter zu informieren und 
durch Schulungen in dem notwendigen Wissen und den Fähigkeiten zu unterstützen.  
Mitarbeiterzufriedenheit bedeutet für uns motivierte und einsatzfreudige Mitarbeiter zu beschäftigen, 
welche sich mit unserem Produkt identifizieren und die Freude am Arbeiten und Erfolg mit uns teilen. 
 
Eigentümer 
Unser Wille ständig noch besser zu werden, soll uns die Kraft geben unsere Prozesse ständig zu 
hinterfragen und wenn möglich zu verbessern. Unseren Firmeneigentümer wollen wir ein 
zukunftsorientiertes Unternehmen mit einer klaren und einvernehmlichen Produktpositionierung 
sein, das gute Erträge erzielt und sich damit als wirtschaftlich gesundes Unternehmen am Markt 
etabliert. 
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